
Особенности автоматизации 
стипендиального блока на базе 
«1С:Университет ПРОФ».

Цветкова Дарья Евгеньевна
Главный консультант
ООО «Дата Софт» г. Москва
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О ВУЗе

ЮУГМУ достижения: 

2021 год – вуз занял первое место в локальном рейтинге вузов Уральского
федерального округа; 

2022 год – вуз вошел в глобальный Московский международный рейтинг 
«Три миссии университета».
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О ВУЗе

● Образовательные программы  специалитета по 6 специальностям;

● Образовательные программы ординатуры по 76 специальностям;

● Обучение по программам аспирантуры по 24 научным 
специальностям;

● Дополнительное профессиональное образование;

● СПО (5 специальностей); 

● Многопрофильная клиника и центр симуляционного 
обучения; 

● Первый в регионе класс с VR-технологиями. Университет 
обладает обширной материально-технической базой, в вузе 
ежегодно обучаются более 5,5 тысяч студентов из 17 стран.
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Ключевые задачи автоматизации 
стипендиального блока

Автоматизация подготовки представлений, протоколов, 
приказов для назначения различных видов стипендии.

Автоматическая передача информации по студентам 
в бухгалтерию для своевременных расчетов.

Исключение двойного ввода информации.

Уменьшение ручного труда за счет автоматизации 
процессов по расчету и выплате стипендии студентам.
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Этапы разработки автоматизации 
стипендиального блока

Анализ процесса

Этап 1

Проектирование 
процесса

Этап 2

Техническое 
задание

Этап 3

Разработка 
и тестирование

Этап 4
Автоматизация процесса 
назначения и выплаты 
стипендий

РЕЗУЛЬТАТ
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Заявления и журнал заявлений

Документ «Заявление 
студента»

Журнал заявлений 
студентов
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Справочники

Установка стоимости 
обучения для разных 

категорий 
поступающих

Виды заявлений 
студента

Категории 
социальных 
стипендий

Виды сумм выплат 
студентам
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Рекомендованные к назначению 
повышенной стипендии

Документ «Рекомендованные к 
назначению повышенной стипендии»

Приказ о назначении стипендии
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Дополнительные работы и доработки

Разработаны правила для формул расчетов с учетом различных 
условий 

Доработан механизм подбора студентов в приказы

Разработаны печатные формы приказов о назначении стипендии

Разработана двусторонняя интеграция с 1С:Зарплата
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Примеры печатных форм приказов
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Схема потоков данных между 1С:Университет 
ПРОФ и смежными системами

1С:Университет ПРОФ

Личный кабинет студента1С:Зарплата

Приказы о 
назначении 

(снятии) 
стипендии

Данные
о ФЛ

Приказы 
по 

движению 
контингента

Обновление 
данных по 

ФЛ

Данные по 
стипендии

Выплата 
стипендии
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Способы интеграции

ИС-1 ИС-2XML

XML, JSONИС-1 ИС-2

ответ

А Шина А ИС-2АИС-1 А

Конвертация
данных

HTTP и Web 
сервисы

Шина данных
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Схема 1.
Технология подготовки правил 

обмена данными

Схема 2.
Технология обмена данными

Схема обмена с помощью «Конвертации 
данных»
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Отчеты по стипендиям
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1С:Университет ПРОФ

Портфолио студента

Автоматическое заполнение 
документа «Рекомендованные

к назначению повышенной 
стипендии»

Личный кабинет студента

Подача заявлений

Вывод информации 
о выплаченной стипендии

1С:Колледж ПРОФ

Внедрение стипендиального 
блока

Интеграция с «1С:Зарплата»

Задачи перспективного развития 
стипендиального блока



46 сотрудников в 12 городах России

ГЕОГРАФИЯ ПРОЕКТОВ

Наличие собственных разработок

Проектный офис – внутренняя автоматизация, реестр проектов 

и документации 

Наша команда
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Цветкова Дарья Евгеньевна
Главный консультант
ООО «Дата Софт» г. Москва

Спасибо за 
внимание!

ceo@dtst.su www.dtst.su8 (495) 991-04-19


